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Une démarche collaborative et une gestion de projet rigoureuse
pour une stratégie Qualité de Vie et Conditions de Travail

centrée sur le travail réel

La mise en place d'actions visant &
améliorer la qualité de vie et les
conditions de travail des salariés est
un enjeu stratégique majeur pour les
entreprises souhaitant concilier
performance, santé et qualité du travail.

Ce constat rappelé par la loi du
2 aolt 2021 affirme l'importance
pour mener une strategie QVCT
efficace de mettre au centre
des réflexions le travail réel tout
en impliquant I'ensemble des

salariés.

Coire de la QVCT www.agbsolutions.fr

le levier d'une performance contact@agbsolutions.fr

plus durable et plus collective 09 80 08 5115
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Notre approche collaborative et notre gestion de projet rigoureuse vous permettra de:

*  Construire une ambition QVCT répondant aux enjeux de votre entreprise.

+ Deéployer des actions concretes centrées sur le contenu et 'organisation du travail.

Identifier vos forces et vos Diagnostic
faiblesses en matiere de QVCT QVCT

Coconstruire une feuille de

Modeéle
6 axes

route QVCT structurée
autour de 6 leviers d'action

Favoriser [l'implication des

Approche

managers et salariés dans

votre strategie QVCT collaborative

Garantir I'atteinte des
o i ‘ Programme
objectifs fixes grdce a une

gestion de projet rigoureuse et projets
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www.agbsolutions.fr Faire de la QVCT

contact@agbsolutions.fr le levier d'une performance

0980 085115 plus durable et plus collective
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