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Un accompagnement global pour prévenir les risques sur le plan de la santé

mentale et des relations sociales

Le contenu du travail et ses
modalités évoluent. Les risques
professionnels aussi. Depuis une
vingtaine  d'années, les risques
psychosociaux sont apparus comme
des sujets majeurs dans bon nomibre
d'entreprises quel que soit le secteur.

Les risques psychosociaux
représentent un colt annuel de 2
milliards d'euros lie aux situations
de stress au travail. lls doivent
désormais faire partie intégrante
du DUERP et faire I'objet de plan
d'action rigoureux pour prévenir la

santé mentale des salariés.
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Notre approche globale, allant de l'identification des situations a risque jusqu'a
la mise en ceuvre de mesures de prévention permettra :

* Une analyse exhaustive de 'organisation du travail et des pratiques manageériales.

*+ Un accompagnement complet et participatif et un dispositif de gestion de
crise en cas de situations de travail dégradeées.

Prévenir les RPS & travers une

évaluation exhaustive Diagnostic RPS

integree au Document Unique

Evaluer la qualite  du Analyse

systeme de management et

la maturite de l'organisation organisationnelle
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Accompagner les projets de
. . Accompagnement
transformation en suscitant

I'adhésion des salariés au changement

Accompagner les salariés en
souffrance grace a une ligne L2A®
d'accompagnement active
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